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ПОЛОЖЕНИЕ
о структуре управления МУП (БЭСО>

Борисоглебского городского округа Воронежской области

l. оБщиЕ положЕния

1.1. ПОлоlrсение предназначено для определения структуры управjlения, определеltия
ПереtI[Iя структурных подразделений и административной подчиненности руководителей
структурI{ых подразделений предприятия.

1.2. [lОлоlтсеI{ие осLIовано [Ia принципах, изложенных в Уставе предприя,гия.
1.З. Ilолохсение регламеIIтирует административнуIо подчиненноOть руководителей

rIрсдприrt,гия до уровня руководителя структурного подразделения.
1 .4. IJоло>rtение утверждается приказом руItоводителя предпр иятия.
1,5. ВТrеСение измелIений в Пололtение осуществляется на оOновании приказа

l]уководителя предприятия о внесении изменений.
1,б. НаСтоящее Положение должны знать и использовать в своей работе следуIощие

/IoJI)I(HoсTIII)Ie лица предприятия:
- лирек],ор предприя,гия;
- t,.ltавный бухгалтер предприятия;
- ведущий экономист по сбыту предприятия;
- Iорисl(оFIсульт;
- llаtIz}лLник отдела по работе с физи.lескими лицами;
- наLIалI)ник отдела по работе с юридическими лицами;
- I{аrIальнИк отдела по работе на оптовом рынке электроэнергии и мощности;
- l IаLIальник расчетно-информационного отдела;
- i\,Iilстер участка отлела технического обслуrtсивания систем учета электроэнергии;
- I4Ilспектор по кадрам исполняrощий обязанности секретаря.

2. нАпрАвлЕниlI дЕятЕльности
2.\. УПРаВление предприятием обеспечивает его деятельность, направленную IjIa

полуIIеIIие прибылИ и исполнение В связи с этим производственных и лругих договоров
(cot,.;ttttlleltlaй, l<otlTpaKToB), уLIастIIиком которых является предприятие.

2.2. [3Се наrrравлеIlия lIеятельности закреплеЕIы в Уставе предприятия. В настоящее
время основ[Iыми направлениями являIотся следующие:

2.2,1. Щеятельность по продаже электрической энергии потребителям;
2.2.2. Заклто,lение дого]]оров на поставку электроэнергии; договоров энергоснабжения.
2,2.з. Осуществ.liеllие мероприятий по рациональному использованиIо электрической

эIIергии на Предприятии
2.2.4. Осуществ-iIепие хозяйственной, финансовой деятельности предприятия и

сос,гutвлеIIИе отLIетI,IоСти пО продаже электроэнергии В соответствии с законодательством РФ,
по:tо>ttеltисN,I IIо велениIо бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской

УТВЕРЖДАЮ

[иректор



Федерации, утвержденного Приказом Минфина РФ от 29.07.1998 NЬЗ4Н, федеральным
ЗаКОIIОМ от 06.12,2011 г кО бухгалтерском учете) J\Ъ402-ФЗ, учетной политикой приttятой
l Iре.ttприятием;

2.2.5. Заклlочение хозяйственных договоров в соответствии с дейотвуюlцим
:]ако l] ода,гельством ;

2,2.6, Осуществление мероприятиЙ пО охране труда и технике безоttаоttости,
tI ротивопотсарной безопасности ;

2.2.7. О'гДельные виды деятельности, переLIень которых определяется федеральнып,r
Заt(оIIом, прелприятие может осуществлять только на основании лицензии.

2.2.8. оказание услуг по приему платежей физических лиц от имени поставщика
комN,Iунальных услуг и за счет поставщика коммунаJIьных услуг.

2.2,9. оказание услуГ по приемУ платетtей от физических JIицу от имени поставщикаи
:]zl сLIе,г IIлательщика.

2.2.\0. ОtСаЗание услуг по приему плате>tсей от физических лиц от имеFIи постаI]щика и
:]tl сLIс,г банка.

2.2.11. ОКаЗаНИе УСлуг по автоматизированному расчету, FIаLIислениIо и организации
l]lIecelIl4rl платы за жилое помещение и коммунальные услуги собственниками
(Hall ип,tателями) помещений.

2,2.|2, Оказание услуг по размещениIо информации в ГИС ЖКХ.
2.2.1З. Оказание услуги по организации внесения платы за коммунальные услуги,

tlсLIall,и 14 лос,I,авке пJIате)I{ного документа,
2.2.14, Оказание услуги по организации пеLIати и доставки платежного документа
2.2,15. ОКаЗаIlие усJIуги по подготовке oTLIeTa (не вtслtоченного в список обязателыtьж

oтrleToB, IIредостаI]ляемых согласно договора) по заявке заказчика
2.2.1 6,Щополнительные услуги по заполнеllию бланков.
2,2,|7. Оказаtrие услуг по расчету, наLIислению, сбору и переводу денежных 0редств за

оплату комму}IаJIьных услуг населением, проживающих в государственном, муниципальном
и LIac,1-IIoN,I жилоМ фогrде г. БорисоГлебска, а также юридическим лицам в условиях действия
доl,оворI{Ь]х отношений междУ поставщиКами ресуРсоснабrкаrощими (производители) услуг
)l(иJtиIцно-коммунаJIьного хозяйстI]а и их потребителями.

2,2.|8 ОСУществление оперативного расчета стоимости коммунальных уgJlуг в
соо,гве,гстI]ии С существуIОщим порЯдком оплаты коммунальных услуг, доводит резуль.гаты
расчстов ло населения и производит сбор денежных средств с населения самостоятельно
tiерез свои пунк,гы сбора, а также LIерез договорные обязательства.

2.2.19. ОСУЩествлеIIие всех видов расчетов, в том чисJIе и перерасчет стоимости жилья и
оlIJIаl,ы )/слуг, связанных с предоставлением льгот и субсидий определенной категории
гра)кдulII, в crtyttae неilопоставкI,I услуг или при их ненадлежащем KaLIecTBe, а также
IJаlIислением пе}Iи за HecBoeBpeMeHHyIo уплату этих видов платехtей населением,

2.2.20. Оказаlrие услуг по сбору денежных средств на своем специаJIьном расчетrIом
cLIeTe и перевод собраннr,rх средств со своего специального расчетного счета на расLtетные
ct]el,a iIос,гавщиi(оl] t(оммУналь}IыХ услуГ в соответствии с договорами между поставщиками и
ИIIыN,lи коlI,грагеI-Iтами на основании заключенных договоров.

2.2,2|, ОсуществлеIIие оперативно-диспетLIерской деятельности по приему заявок от
I IаосJIеIII.1Я муниципального жилого фонда об аварийI{ых ситуациях.

2.2.22. оказаtrие паселе[Iию информационных платIlых услуг (обмеtr, купля-продажа
)I(I4JIого (lонла, слача квартир в наем),

2.2.24. Осуществление всех видов рекламных работ,

З. ПРИFIЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ И СТРУКТУРЫ УПРАВЛЕНИЯ

З.1. УгrравлеItие предприятием осуществляется в соответствии с Уставом предприятия,
llас,гояII]I4Nl ПолоlСеIIием, доJl)Itностными инструкциями и лругими инструi(,l.иl]l]о-
N4 с,гоllLlIIес I( и N4 14 N4 атери аJIам I4 .

З.2. Структура управления включает в себя руководство предприятием (директор



ПРеДПРИЯТИЯ) И рУководителеЙ структурных подразделениЙ предприятия, а TaK)Ite старших в
ГpУППе СПециаЛистов (главного бухгалтера, юрискоFIсульта, ведущего экономиста по сбыr,у,
I{аLIальников отлелов и слухсб.).

3.3. Обrцее непосрелственное управлеI]ие предприятием осуществляет директор
преllприятия. Статус, порядок назначения и освобождения от должности руководителrI
t,I l]сдпри ятиrI определяIотся з акон одательством Р Ф и Уставом предп риятия.

з.4. основными струItтурнымИ подраздеЛениями предприятия являIотся отделы и
гll)iппы. flаtтlrые подразделения осуществляIот управление одной из областей деятельности
Ill]слIIрI,Irll,ия. Общее управлсI{ие работой отделов и групп осущеOтвляIот директор.
llепосредствеI]ное управление работой подразделениrr осуществляет наLIальник отдела,
p)/l(ol]ollиl,eJtb группы. Руководитель подразделения назнаLIаетсrI и освобождается Ol.
/lоJl)I(нос,гl4 приказом директора предприятия.

4. струкl,урА упрАвлЕния
4.1 . I] соответстВии с текУщимИ направлеНиями деяТельнос,tи и обеспе.lиваIощиN{и

(l1,ttкцияtми в административнуIо структурУ входяТ следующие отделы и группы, а также
со,I,рудникi.I вне подразделепий:

4.1 .1. Отдел по работе с физи.lескими лицами вклIочающим в себя начальника отдела по
рабоr,е с (lизlаческими лицами, старший техник по pacLIeTaM, старшего техника по расчетам
] lol I, с,r,арший техIIик, ,гехникоВ по расчетам, техника по pacLIeTaM цоп, старшего
I(oI lTpoJleptl,,гехников.

4.1 .2. Отдел по работе с Iоридическими лицами вклIочаIощим в себя наLIZUIьника отдеJIа
tto рабо,ге с юридиLIескими лицами, ведущих инженеров по расчетам и ре}кимам, инженеров
llo рziсLIе,гам и режимам, техников по расчетам, техников.

4.1.з. Бухгалтерltя, вкJIIоLIаIощая в себя главного бухгалтера, ведущего бухгалтера,
бухга;t,гера-кассира, кассиров, бухгалтера по pacLIeTaM.

4.1 .4, О,глел по работе I{a оптовом рынке элеItтроэнергии и мощности, вклtоLIаIощиrй в
себя IIаLIаJIьника о,IдеJIа орэм, инженера по расчетам и режимам орэм, техника по
pacLle,ttlп,l.

4.1.5. РасTетно-информационный отдел, вклIочающий в себя начальника расчетtIо-
итт(lорпtационного отдела, техников по расчетам, техников.

4.|.6. Отдел техниLIеского обслулtивания систем учета электроэнергии, включающий в
себя п,tас,гера yLIacTкa, электроМоIIтероВ по эксплуатации электросчетчиков,

4.1 .1 . Групlrа специалистов по административно-хозяйственной деятеJIыlости,
l]I(JllоtlаIоЩая в себя заведуюЩего хозяйством, водителей автомобиля, уборщика служебItых
I IoN4el I{ений, механика гаража.

4. l .8. IОрискоtlсульт.
4.1.9. Велущий экономист по сбыту.
4.1.10, Программист.
4.1.1 1. Специалис1- по охраflе трула.
4.1 .12. Инспеtстор по кадрам исполняющий обязанноOти секретаря.
4.1 .l З, Специалис,г по сопровождениIо договоров.
4.2. Общее непосредствеFIное управление отделами, группами и специалистами вне

п од(ра:]делеlt ий гтредприrIтиrI осуц{ествляет директор.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЯ

5,1. Работники структурных подразделений назначаются и освобоrкдаются от должности
прLIказоМ руко]]одиТеля предПриятиЯ на основании заявЛения работника, согласованного с
I I е1 l ocpeд(c,I,1]eH I Iым руt(оl]одитеJIем отдеJlа (группы).

5.2. Рабо,гники подчиняIотся своему FIепосредственному руководителю, а также
выllоJIIIяlот приказы и распоряжения руководителей вышестоящих структурпых
rrодразделений, руководителя предприятия,

5,з. В своей работе работники структурных подразделений руководствуIотся



л

llo,lort<cllиeM о lIодразлеJlеLtии, администрати]]IIыми и должIIостными иIIс.l.рукциr{N,Iи,
ll |) И КitЗ EII\,I И РУ КО В ОДИ ТеЛri ПРеДПР ИЯ.ГИr1.

5,4. Руководитель структурного подразlIеления имеет следующие права и обязанности:
5,4. i. Подчипяется диреItтору предприятия.
5.4. 2. Осуrцествляет I{епосредствеI]ное управление работниками отделов.
5.4.3. ПрелставляеТ руководсТву предприя,tиЯ материалы по вопросам, отнесенным i(

с(lсре леятеJlьItости подразделе}Iия.
5 .4.4. Организует леятеJIьIlоOть подчИFIенныХ ему подразделений (стави,г разовые задаLtи,

уl,вер)I(дае'г ПЛанI)I рабоТ отделоВ и служб, осуtцествЛяет контроль и оперативное управлеirие
I]ыiIолIIеIIиеN,I планов и решением задач).

5.4.5. ОрГанизуеТ KoHTpoлb за исполнением договоров (соглашений,
BolIpoctlп4, относящиМся к сфере ведениЯ подразделения.

контрактов) по

5.t\.6. Подписывае,Г или визирует материалы, относящиеся к сфере ведения
lIолрzlз/{еJIeI]ия.

5.4.7. Ходатайст,lзуеr: переД руководиТелем преДIlриятия о премировании и иЗN,lеttении
l]аз I\4 еро в N,r атери аль}I ого в оз II агрa)кдения сотрудникам отдела.

5.4.tt. Холатайствует за гIриN{еIrенис дисL{рIплинарных и материальных мер IIаказаIIия за
Iral)yllIOLII4я дисцI4пли[Iы, низкое KaLIecTBo выIlолнения работ, несвоевременное выполнение
поставлеI{I]ых задаLI и т.п.

5.4,9. IЗступае,г при необходимости в контакт с внешними оргаЕIизациями,
5.5. С,гарrпий группы специалистов иN.{еет следующие права и обязанности:
5.5, 1 . Ilоztчинrlетсrl диреI(тору предприятия,
5.5,2, Предс,IавляеТ руковолсТву предприятия материаJIы по вопросам, отнесенным к

ct|lepe /{сятеJ Iьности подраздеJIеI{ия.
5.5.3. ОрГанизуеТ деятельнОсть подчИненныХ ему рабоТникоВ (ставит разовые задаLIи,

утI]ерждае,г пJIаны работ работников, осуществляет контроль и оперативное управление
вьIпоJIIIениеп4 планов и решеFIием задач).

5.5,4. 1-1одписывает иllИ визирует материалы, относящиеся к сфере ведения
i I оi (р a:i/,(eJl е I,tиrI.

5,5.5. ВстУпает прИ необходиМости В контакТ с внешниМи организациями.
5.6. Рабо,гник подразделения имеет следуIощие права и обязанности:
5.6, l . ПодчиIIяется своему непосредственI.Iому наLIальнику.
5.б.2. ВыrrоJIIIяе]] о,г/iеJlь]{ые поручения выIIIестоrIщих руководителей.
5.6.З. ПредставляеТ руководству предприя,гия ма,l,ериалы по вопросам, отнесенным i(

с(lсре леятелI)IIости подразделения,
5.6.4, Подписывает или визирует матери€lJIы, относящиеся к своей сфере ведения.
5.6.5. Вступает в KoI]TaKT с внешними организациями, только по согласованиIо с

IIaLIaJlbIIиi(oM отдеJIа или курируIощим руководителем предприятия.
5.] . КоrIкретtlые доJIжностные обязанности каждого сотрудника предпр иятия

о,l,ра)каIо,],сяt в /]олlrttностtrоt)i и[Iструкr{ии даI,Iного со.грудника.

ПрилоrкеIiие }Ia l л: Организационная структура управления МУП кБЭСо>
Iiорисоглебского района Воронеrкской области по состояниIо на 22.12,202l .


